
Zukunft versorgen.
Für Mensch, Umwelt und Region
Arbeiten im östlichen Berliner Umland bei einem der
modernsten Zweckverbände im Land Brandenburg

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist folgende Vollzeitstelle zu besetzen:

Leiter Verbrauchsabrechnung und Zählerwechseldienst  (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
− disziplinarische und fachliche Führung der Verbrauchsabrechnung und des 

Zählerwechseldienstes durch fachkompetente Anleitung und Motivation zur Sicherstellung eines 
reibungsloses Arbeitsablaufes

− Gewährleistung der Verbrauchsabrechnung der Trinkwasserversorgung und 
Schmutzwasserentsorgung bei den ca. 55.000 Verbrauchsstellen im WSE Verbandsgebiet sowie 
bei den Tochterunternehmen Wacunis blue GmbH und Wacunis green GmbH

− Durchführung des Jahresabschlusses für die Verbrauchsabrechnung

− Weiterentwicklung der Controlling-Tools im Bereich Verbrauchsabrechnung und 
Zählerwechsel

− Organisation und Kontrolle des Forderungsmanagements

− Sicherstellung der Einhaltung der gemäß Eichgesetz vorgeschriebenen Eichfristen durch 
Organisation des kontinuierlichen jährlichen Turnuswechsels für die ca. 110.000 Haupt- und 
Nebenzähler

− Anleitung bei den jährlichen Stichprobenverfahren in Abstimmung mit dem Eichamt und 
zertifizierten Prüfstellen

− permanente Verbesserung und Effizienzsteigerung bei den o.g. Prozessabläufen

Ihr Profil:
− abgeschlossener Fach- oder Hochschulabschluss in der Fachrichtung Betriebswirtschaft
− gründliche und umfassende Rechtskenntnisse im KAG, BGB, Vertrags- und Satzungsrecht
− möglichst 5 Jahre Berufserfahrung mit erster nachweisbarer Führungserfahrung
− sicheres Auftreten und Überzeugungsgeschick
− idealerweise Kenntnisse in der branchenspezifischen Software KVASY von der SIV.AG
− Führerschein der Klasse B
− Bezug zur Region

www.w-s-e.de/karriere



Unser Angebot:
 krisensicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst
 flache Hierarchien und kurze Kommunikationswege
 kollegiales Arbeitsklima in einem motivierten Team
 flexible Arbeitszeiten bei einer 39 Stunden Woche
 13. Monatsgehalt und 30 Tage Urlaub
 umfangreiche Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
 vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabenspektrum 
 moderne Arbeitsplatzgestaltung und kostenlose Getränke 
 unbefristetes Arbeitsverhältnis mit tarifvertraglicher Vergütung (TV Versorgungsbetriebe) 
 betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen und Gesundheitsmanagement

Gute Gründe für den WSE

JETZT BEWERBEN:

Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellungen und des frühestmöglichen Eintrittstermins. 
Bewerbungsschluss ist der 30.06.2023
Fragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet unser Personalbüro.

Wasserverband Strausberg-Erkner 
Personalbüro
Am Wasserwerk 1, 15344 Strausberg 
Telefon: 03341 343-282 
bewerbung@w-s-e.de
www.w-s-e.de/karriere

Datenschutzhinweis
Im Zusammenhang mit der Durchführung des Auswahlverfahrens werden die Daten der Bewerber (m/w/d) elektronisch 
gespeichert und verarbeitet. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich mit der 
Speicherung und Verarbeitung der Daten einverstanden. Nach Abschluss des Verfahrens werden die 
Bewerbungsunterlagen unter Berücksichtigung des Datenschutzes vernichtet bzw. gelöscht. Weitere Informationen zum 
Datenschutz im Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserem Informationsblatt, das unter www.w-s-e.de/karriere
abrufbar ist.
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